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128 Spitzen-Auszubildende und 33
Weiterbildungsbeste ausgezeichnet

Pressemitteilung (pm)
24. Oktober 2024

Die Industrie- und Handelskammer (IHK) Schwarzwald-Baar-Heuberg hat in einer Feierstunde
in der Stadthalle in Rottweil die 128 besten Auszubildenden in ihrem jeweiligen
Ausbildungsberuf gewiirdigt. AuBRerdem hat sie die 33 besten Absolventen einer Weiterbildung
bei der IHK und der Beruflichen Bildungsstatte Tuttlingen (BBT) ausgezeichnet.

Rottweil - ,Sie alle zahlen nun zum besten Fachkraftenachwuchs unserer Region - mit besten beruflichen
Perspektiven”, sagte IHK-Hauptgeschaftsfihrer Thomas Albiez, an die erfolgreichen Auszubildenden
gewandt. ,Sie haben lhre berufliche Zukunft auf ein stabiles und erfolgversprechendes Fundament
gestellt. Sie werden es im Laufe Ihres beruflichen Werdegangs sehen: Die Kenntnisse und Fahigkeiten, die
Sie wahrend lhrer Ausbildungszeit sowohl fachlich als auch menschlich erworben haben, sind wichtige
Pfeiler fUr alles, was in der Zukunft noch kommt.”

Dasselbe gelte auch flr die Absolventen einer beruflichen Weiterbildung bei der IHK-Akademie und bei der
Beruflichen Bildungsstatte Tuttlingen, die ebenfalls verabschiedet wurden. Sie hatten teilweise parallel zu
ihrer Arbeit im Betrieb eine Weiterbildung absolviert und in dieser Phase viel Durchhaltevermégen und

Disziplin bewiesen.

»Die Absolventinnen und Absolventen unserer Weiterbildung haben die Vorteile der beruflichen
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Weiterbildung erkannt. Mehr Verantwortung am Arbeitsplatz, ein besseres Gehalt sowie die Entwicklung
der eigenen Persdnlichkeit - das sind die zentralen Erfolge flr Teilnehmerinnen und Teilnehmer einer IHK-
Weiterbildung”, beschrieb der IHK-Hauptgeschaftsfuhrer den Erfolgsweg. ,,Der Weg der Ausbildung endet
nicht mit dem Facharbeiterzeugnis. Unsere IHK-Akademie, unsere Berufliche Bildungsstatte in Tuttlingen
und andere Bildungstrager ermdglichen Ihnen viel mehr. Neben den bewahrten Lehrgangen der héheren
Berufsbildung wie dem Fachwirt, Meister oder Betriebswirt gibt es bei der IHK ein praxisnahes Bachelor-
Studium, das Garant ist fur den beruflichen Aufstieg.”

Besonders dankte er den ausbildenden Betrieben, den Berufsschulen, den Landkreisen als Trager der
Schulen und den ehrenamtlichen Priferinnen und Prifern sowie den Dozentinnen und Dozenten, die sich
mit grolem persodnlichem Einsatz immer wieder fur den beruflichen Nachwuchs einsetzten. Die IHK-
Prasidentin zollte den Ausbildungsbetrieben der Region ein besonderes Lob: ,,Wer ausbildet, leistet einen
entscheidenden Beitrag zur Zukunft unserer Region. Und das tun Sie.”

~Die Absolventinnen und Absolventen stehen heute in der Rottweiler Stadthalle im Rampenlicht - und das
vollig verdient, denn mit Fleis, Einsatz und Entschlossenheit haben sie GroBartiges erreicht,” sagte
Oberbirgermeister Dr. Christian Ruf in seinem GrulBwort. , Ebenso gebihrt den Ausbildungsbetrieben
groBer Respekt, denn ohne ihre starke Unterstiitzung waren solche Bestleistungen nicht méglich gewesen.
Ich danke allen Beteiligten fur die Organisation des Abends und winschte den Geehrten, dass dieser
Abend bei uns in Rottweil als Inspiration flr ihre berufliche Zukunft dienen mége.”

Der Neuromediziner und Hirnforscher Volker Busch hielt einen Vortrag mit dem Titel: ,,Mensch vs.
Maschine: Warum starke Kdpfe die Kl nicht frchten brauchen®, dabei machte er den Anwesenden einen
fundamentalen Unterschied zwischen Mensch und Maschine deutlich: ,Wir kénnen etwas, was viel
wertvoller ist, wir kdnnen denken. Muster erkennen ist nicht denken.” Zum Schluss ermutigte er die
Geehrten und das ganze Publikum, frei nach Immanuel Kant, so mutig zu sein, sich des eigenen
Verstandes zu bedienen.

Die Liste der IHK-Besten 2024

Eva Schmider, Fachlageristin, TRUMPF Laser SE, Schramberg gehdrt zu den besten Auszubildenden in
ihrem Beruf in der Bundesrepublik. Xenia Schneider, Immobilienkauffrau, Sailer & Sailer
Immobilienmanagement GmbH, Rottweil gehért zu den besten Auszubildenden in ihrem Beruf in Baden-
Wrttemberg.

Ausgezeichnete Azubis aus dem Kreis Rottweil:

Oliver Asprion, Mechatroniker, Automatic-Systeme Dreher GmbH, Sulz am Neckar;

Bjorn Bantle, Elektroniker flr Gerate und Systeme, TRUMPF Laser SE, Schramberg;

Marvin Bantle, Elektroniker flr Gerate und Systeme, TRUMPF Laser SE, Schramberg;
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Nancy Bartuley, Drogistin, dm-drogerie markt GmbH + Co KG, Oberndorf am Neckar;
Haris Barucija, Maschinen- und Anlagenfihrer, SK Scheidel Kunststoffe-Glas GmbH, Villingendorf;
Maximilian Biewer, Industriemechaniker, Karl Simon GmbH & Co. KG, Aichhalden;

Florian Buschmann, Industriemechaniker, Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG Platinen- und
Federnfabrik, Schramberg;

Irini Doussos, Kauffrau fir Blromanagement, slewo // schlafen leben wohnen GmbH, Zimmern ob Rottweil;
Lukas Fichter, Werkzeugmechaniker, Schneider Schreibgerate GmbH, Schramberg;

Jannik Fischer, Werkzeugmechaniker, JUNGHANS Microtec GmbH, Dunningen;

Lauritz Flad, Industriemechaniker, MS-Schramberg Holding GmbH, Schramberg;

Alexandra Flaig, Industriekauffrau, Rheinmetall Waffe Munition GmbH Niederlassung Mauser Oberndorf,
Oberndorf am Neckar;

Benjamin Dietmar Graf, Industriemechaniker, MAFELL Aktiengesellschaft, Oberndorf am Neckar;
Jonas Grathwol, Industriemechaniker, Heinrich Kipp Werk GmbH & Co. KG, Sulz am Neckar;
Robin Gretscher, Mechatroniker, TRUMPF Laser SE, Schramberg;

Marius Haas, Industriemechaniker, Rheinmetall Waffe Munition GmbH Niederlassung Mauser Oberndorf,
Oberndorf am Neckar;

Jan Luca Hauer, Elektroniker flir Gerate und Systeme, VEGA Grieshaber KG, Schiltach;

Tobias Hepp, Mechatroniker, MAHLE GmbH, Rottweil;

Jan Hermann, Werkzeugmechaniker, Schneider Schreibgerate GmbH, Schramberg;

Roberto Stefan Hinger-Ramirez, Elektroniker fur Gerate und Systeme, TRUMPF Laser SE, Schramberg;
Maurice Hoélle, Industriemechaniker, Heinrich Kipp Werk GmbH & Co. KG, Sulz am Neckar;

Linda Holzer, Verkauferin, Fressnapf-Keller GmbH & Co. KG, Rottweil;

Samuel Jackle, Werkzeugmechaniker, MS-Schramberg Holding GmbH, Schramberg;
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Lena Madeleine Jarosch, Mechatronikerin, TRUMPF Laser SE, Schramberg;

Tobias Keller, Elektroniker fur Automatisierungstechnik, Schwabische Werkzeugmaschinen GmbH,
Schramberg;

Julia Krachenfels, Kauffrau im Einzelhandel, mister * lady GmbH, Rottweil;

Leonie Kramer, Industriekauffrau, Schwabische Werkzeugmaschinen GmbH, Schramberg;

Leon Labuda, Industriekaufmann, JUNKERS Aircraft GmbH, Oberndorf am Neckar;

Petar Ljubicic, IT-System-Elektroniker, Deutsche Telekom AG, Rottweil;

Jana-Maria Maier, Industriekauffrau, TRUMPF Laser SE, Schramberg;

Florian Milkovits, Mechatroniker, TRUMPF Laser SE, Schramberg;

Jennifer Mittura, Industriekauffrau, ENRW Energieversorgung Rottweil GmbH & Co. KG, Rottweil;

Lorena Moosmann, Kauffrau flr Tourismus und Freizeit, Stadt Rottweil;

Florian Notheis, Industriemechaniker, Karl Simon GmbH & Co. KG, Aichhalden;

Timo Oehler, Immobilienkaufmann, Ardelean Immobilienverwaltung GmbH, Rottweil;

Armin Ott, Industriemechaniker, QUANTUM Gesellschaft fir berufliche Bildung mbH, Rottweil;

Peter Pohl, Fachinformatiker, Stiftung St. Franziskus Heiligenbronn, Schramberg;

Tim Marius Rempel, Industriemechaniker, VEGA Grieshaber KG, Schiltach;

Marvin Roth, Elektroniker fur Betriebstechnik, Hugo Kern und Liebers GmbH & Co. KG Platinen- und
Federnfabrik, Schramberg;

David Scheerer, Industriemechaniker, TRUMPF Laser SE, Schramberg;

Sebastian Schillinger, Industriemechaniker, Karl Simon GmbH & Co. KG, Aichhalden;

Pascal Schmid, Industriemechaniker, MS-Schramberg Holding GmbH, Schramberg;

Eva Schmider, Fachlageristin, TRUMPF Laser SE, Schramberg;
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Xenia Schneider, Immobilienkauffrau, Sailer & Sailer Immobilienmanagement GmbH, Rottweil;
Sascha Schulz, Industriemechaniker, MAFELL Aktiengesellschaft, Oberndorf am Neckar;

Julia Simen, Industriekauffrau, MAFELL Aktiengesellschaft, Oberndorf am Neckar;

Manuel Staiger, Industriemechaniker, Karl Simon GmbH & Co. KG, Aichhalden;

Nico Thérmer, Fachinformatiker, Schwabische Werkzeugmaschinen GmbH, Schramberg;

Reka Zvorinji, Bankkauffrau, Kreissparkasse Rottweil, Rottweil.

https://www.nrwz.de/kreis-rottweil/128-spitzen-auszubildende-und-33-weiterbildungsbeste-ausgezeichnet/493171



